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Kl-gestutzte Lead Recherche
Nebenberuflich zum Studium | Praxisnah | Innovativ

Wir suchen engagierte Studierende (Bachelor oder Master) im Bereich Marketing & Sales,
die unser Unternehmen im Bereich Leadgenerierung und Analyse als Teil von Marketing und
Vertrieb unterstitzen.

Die Position kann entweder als

e 20 Wochenstunden (eine Person) oder

* 2 x 10 Wochenstunden im Duo-Modell (gemeinsame Projektverantwortung)

ausgelbt werden.

Wie bieten ein Gehalt von € 1.185,- netto (fir 20 Wochenstunden) bzw.

€ 600,- netto (fir 10 Wochenstunden, geringfligige Anstellung).

Du studierst Marketing & Sales

und mochtest nicht nur Theorie lernen, sondern aktiv daran mitarbeiten, wie modernes B2B-
Marketing heute wirklich funktionieren kann?

Dabei geht es nicht nur um Recherche. Es geht um Struktur, System, Strategie und Wissen.
Unsere Aufgabe ist es kontinuierlich Leads zu generieren, die Leadgenerierung immer wieder
neu zu denken, weiterzuentwickeln und immer erfolgreicher damit zu werden - auch in der
Verarbeitung der Daten !!! Hier sind Fachkenntnis erforderlich.

Wir verbinden klassisches Recherche Marketing

mit dem gezielten Einsatz von KI.

Kl ist hervorragend, um Gedanken anzustoBen, Markte zu durchleuchten und neue Ansatze
zu entwickeln. Aber je langer und intensiver man damit arbeitet, desto mehr Konsistenz und
Struktur braucht es. Prozesse dirfen nicht bei jeder neuen Abfrage neu entstehen. Ein funkti-
onierendes System muss konsequent weiterentwickelt — nicht standig neu erfunden — werden.

Genau hier liegt eine der wichtigsten Aufgaben dieser Position:
Analytisch denken

Strukturen aufbauen

Klare, reproduzierbare Arbeitsanweisungen formulieren

Und darauf achten, dass bewahrte Vorgehensweisen konsequent
eingehalten und verbessert werden

Wir suchen keine reine Recherchekraft.

Wir suchen jemanden, der mit uns Marketing als System versteht — und
daran mitarbeitet, dieses System stabil, effizient, skalierbar und folglich
erfolgreich zu machen.

Neben einem modernen Arbeitsumfeld hast du die Méglichkeit, deine
Arbeitsergebnisse direkt am Erfolg und an der Rick-Antwort der anderen
am System beteiligten Personen zu messen, Prozesse aktiv mitzugestalten
und Verantwortung zu bernehmen.

Wenn dich das konsequente Weiterentwickeln eines funktionierenden
Weges motiviert — dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.
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